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Раздел первый:

Решение от 24 ноября 2023 года № VI-10/1  
О проведении публичных слушаний по проекту бюджета муниципального образования сельского поселения «Богородск» на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов
            
Руководствуясь статьей 28 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, пунктом 3 статьи 19 Устава муниципального образования сельского поселения «Богородск» и решением Совета муниципального образования сельского поселения «Богородск» от 28.04.2023 № VI-3/3 «Об утверждении Порядка организации и проведения публичных слушаний в муниципальном образовании сельского поселения «Богородск», Совет сельского поселения «Богородск» решил:

1. Провести 25 декабря 2023 года с 10.00 часов по адресу: Республика Коми, Корткеросский район, село Богородск, ул. Михайлова, д.18 публичные слушания по проекту бюджета муниципального образования сельского поселения «Богородск» на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов.

2. Утвердить организационный комитет в составе:

Шевкаленко С.А., Глава сельского поселения «Богородск», председатель;
Васильева М.В., заместитель руководителя администрации, секретарь;
Игушева С.М., депутат Совета сельского поселения «Богородск».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования.


Глава сельского поселения		                                       С.А. Шевкаленко



Решение от 24 ноября 2023 года № VI-10/2 
Об утверждении Положения об оплате труда Главы муниципального образования сельского поселения «Богородск»

[bookmark: _GoBack]Руководствуясь Федеральным Законом  РФ от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом РК от 20 декабря 2010 г. № 149-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Республике Коми», Постановлением Правительства РК от 17.12.2020г. №607 «Об утверждении методик расчета нормативов формирования в Республике Коми расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в муниципальных образованиях муниципальных районов, муниципальных округов, городских округов в Республике Коми, городских (сельских) поселений в Республике Коми», Указом Главы Республики Коми от 31 октября 2023 г. № 115 «Об увеличении денежного содержания государственных гражданских служащих Республики Коми», Устава муниципального образования сельского поселения «Богородск», Совет сельского поселения «Богородск» решил:
       
1. Утвердить Положение осуществления денежного содержания Главы муниципального образования сельского поселения «Богородск» согласно Приложению.
2. Признать утратившим силу следующие решения Совета сельского поселения «Богородск»:
1)  Об установлении денежного вознаграждения Главе сельского поселения «Богородск» от 24 марта 2023 года № VI-1/2;
2) Порядок осуществления иных дополнительных выплат в составе оплаты труда главы муниципального образования сельского поселения «Богородск» от 21 октября 2019 года № V-16/5;
3) О внесении изменений в решение Совета муниципального образования сельского поселения «Богородск» от 21 октября 2019 года № V-16/5 «Порядок осуществления иных дополнительных выплат в составе оплаты труда главы муниципального образования сельского поселения «Богородск» от 05 июля 2023 года № VI-4/8.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 ноября 2023 года.



 Глава сельского поселения                                                  С.А. Шевкаленко


    
  Приложение к Решению Совета
 сельского поселения «Богородск»
от 24.11.2023 № VI-10/2

Положение об оплате труда  Главы муниципального образования сельского поселения «Богородск»
 
1. Установить следующее денежное  содержание Главы сельского поселения «Богородск»:
1.1. должностной оклад;
1.2. ежемесячные и иные дополнительные выплаты, в том числе:
а) ежемесячное денежное поощрение;
б) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
в) премия.
2. Размер должностного оклада, ежемесячные и иные дополнительные выплаты Главы сельского поселения устанавливаются решением Совета сельского поселения.
3. Должностной оклад устанавливается в размере согласно приложению №1 настоящего Положения. Должностной оклад подлежит изменению (индексации) в сроки и размерах, установленных для изменения (индексации) окладов денежного содержания по должностям государственной гражданской службы Республики Коми.
При увеличении (индексации) размера должностного оклада Главы сельского поселения его размер подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.
4. При формировании фонда оплаты труда Главы сельского поселения, сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностного оклада, предусматриваются следующие средства (в расчете на год):
а) ежемесячного денежного поощрения в размере, установленном согласно приложению №2 настоящего Положения;
б) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере не более полутора должностных окладов.
в) премия - в размере не более четырех с половиной должностных окладов с учетом ежемесячных денежных поощрений. 
Фонд оплаты труда Главы сельского поселения формируется с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях в порядке, установленном действующим законодательством.
5. Порядок установления и выплаты ежемесячного денежного поощрения.
Ежемесячное денежное поощрение является гарантированной выплатой, независящей от результатов работы, устанавливается в размере согласно приложению № 2 настоящего Порядка. 
Денежное поощрение Главе сельского поселения выплачивается ежемесячно за фактически отработанное время в расчетном месяце одновременно с денежным содержанием за истекший период.
6. Порядок установления и выплаты ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.
Размер ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается в соответствии с Законом РФ от 21.07.1993 г. №5485-1 «О государственной тайне»,  Постановлением Правительства РФ от 18.09.2006 N 573 "О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны" согласно оформленному в установленном порядке допуске к сведениям соответствующей степени секретности.
Надбавка выплачивается ежемесячно (со дня оформления допуска к государственной тайне) за фактически отработанное время в расчетном месяце одновременно с денежным содержанием за истекший период.
7. Порядок выплаты премии.
Премирование Главы сельского поселения производится в целях повышения материальной заинтересованности в добросовестном и качественном исполнении полномочий, повышении эффективности деятельности и уровня ответственности за решение вопросов местного значения сельского поселения.
Премия выплачивается ежемесячно за фактически отработанное время в расчетном месяце одновременно с денежным содержанием за истекший период.
 	Премия устанавливается решением Совета сельского поселения не более 35% от должностного оклада, с учетом ежемесячного денежного поощрения.
Премия выплачивается за:
- внедрение и реализация идей и предложений по социально-экономическому развитию сельского поселения;
- личный вклад и инициативу при принятии управленческих решений, применение новых, современных форм и методов в работе, которые положительно влияют на развитие территории;
- своевременная и качественная подготовка решений Совета сельского поселения, постановлений, распоряжений администрации сельского поселения и ответов на обращение граждан.
Лишение или уменьшение размера премии осуществляется Советом сельского поселения по следующим основаниям:
- невыполнение условий премирования, установленных настоящим Положением;
-неисполнения, возложенных полномочий.
 	









Приложение №1
 к Положению



Размер должностного оклада
Главы сельского поселения «Богородск»


	Наименование должности
	Размер должностного оклада в месяц (в рублях)

	Глава сельского поселения «Богородск»
	8242





 Приложение №2
 к Положению

Размер ежемесячного денежного поощрения
Главы сельского поселения «Богородск»


	Наименование должности
	Количество должностных окладов в расчете на месяц

	Глава сельского поселения «Богородск»
	3 (трех должностных окладов)





Решение от 24 ноября 2023 года № VI-10/3
 Об установлении премии Главе сельского поселения «Богородск»

Руководствуясь Федеральным Законом  РФ от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом РК от 20 декабря 2010 г. № 149-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Республике Коми», Постановлением Правительства РК от 17.12.2020г. №607 «Об утверждении методик расчета нормативов формирования в Республике Коми расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в муниципальных образованиях муниципальных районов, муниципальных округов, городских округов в Республике Коми, городских (сельских) поселений в Республике Коми», Решение Совета сельского поселения «Богородск» от 24 ноября 2023 года № VI-10/2 «Об утверждении Положения об оплате труда Главы сельского поселения «Богородск», Совет сельского поселения «Богородск» решил:
 
1. Установить премию Главе сельского поселения «Богородск» в размере 35 % к должностному окладу, с учетом денежного поощрения.
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 ноября 2023 года.

Глава сельского поселения                                                               С.А. Шевкаленко

Решение от 24 ноября 2023 года № VI-10/4
Об утверждении положения об оплате труда муниципальных служащих администрации муниципального образования сельского поселения «Богородск»

Руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Коми от 21.12.2007 г. №133-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Республике Коми», Уставом Совета сельского поселения «Богородск», Постановлением Правительства Республики Коми от 17.12.2020 № 607 «Об утверждении методик расчета нормативов формирования в Республике Коми расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в муниципальных образованиях муниципальных районов, муниципальных округов, городских округов в Республике Коми, городских (сельских) поселений в Республике Коми», Указом Главы Республики Коми от 31 октября 2023 г. № 115 «Об увеличении денежного содержания государственных гражданских служащих Республики Коми», Совет сельского поселения «Богородск» решил:  

1. Утвердить Положение об оплате труда муниципальных служащих администрации муниципального образования сельского поселения «Богородск» согласно приложению № 1.
2. Утвердить размеры должностных окладов муниципальных служащих согласно приложению № 2.
3. Утвердить размер ежемесячных надбавок к должностному окладу за особые условия муниципальной службы согласно приложению № 3.
4. Утвердить размеры ежемесячных надбавок к должностному окладу за классный чин муниципальным служащим согласно приложению № 4.
5. Признать утратившим силу решение Совета сельского поселения «Богородск» от 24 марта 2023 года № VI-1/3 «Об утверждении размеров должностных окладов, размеров ежемесячных и иных дополнительных выплат, а также порядка их осуществления муниципальным служащим администрации сельского поселения «Богородск».
6. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 ноября 2023 года.

Глава сельского поселения                                                    С.А. Шевкаленко            


Приложение № 1 к решению Совета сельского поселения «Богородск» 
от 24 ноября 2023 года № VI-10/4


Положение об оплате труда муниципальных служащих
администрации муниципального образования сельского поселения «Богородск»

I Общие положение

1. Настоящее Положение  разработано в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Коми от 21.12.2007 г. №133-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Республике Коми», Уставом Совета сельского поселения «Богородск», Постановлением Правительства Республики Коми от 17.12.2020 № 607 «Об утверждении методик расчета нормативов формирования в Республике Коми расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в муниципальных образованиях муниципальных районов, муниципальных округов, городских округов в Республике Коми, городских (сельских) поселений в Республике Коми.
2. Оплата труда муниципальных служащих производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат.
3. К ежемесячным и иным дополнительным выплатам относятся:
[bookmark: Par18]1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;
2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;
3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
4) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин;
5) ежемесячное денежное поощрение;
6) премия за выполнение особо важных и сложных заданий;
5) материальная помощь;
6) другие выплаты, предусмотренные федеральным законодательством.
4. К денежному содержанию муниципальных служащих применяются районный коэффициент и процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях в порядке и размерах, установленных действующим законодательством.
5. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего Решения, осуществляется за счет и в пределах средств, предусмотренных в бюджете сельского поселения «Богородск» на соответствующий финансовый год.
6. Размеры должностных окладов и ежемесячные надбавки к должностному окладу за классный чин изменяются (индексируются) в сроки и в размерах, установленных для изменения (индексации) окладов денежного содержания по должностям государственной гражданской службы Республики Коми.
При увеличении (индексации) должностных окладов и ежемесячных надбавок к должностному окладу за классный чин, их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

II Ежемесячная надбавка к должностному окладу
 за особые условия муниципальной службы

1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы является составляющей денежного содержания муниципального служащего и подлежит обязательной выплате в целях повышения заинтересованности муниципальных служащих в результатах своей деятельности и качестве выполнения своих должностных обязанностей.
1.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается приложением № 3 в процентах к должностному окладу с обязательным учетом профессиональной подготовки, опыта работы по специальности и занимаемой должности в размерах, установленных настоящим Решением. 
1.3. Конкретный размер надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы муниципальным служащим устанавливается ежемесячно распоряжением представителя нанимателя (работодателя).
1.4. При установлении муниципальному служащему конкретного размера надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы учитывают показатели (критерии) результативности труда муниципального служащего:
1) своевременность, оперативность и качество выполнения должностных обязанностей муниципальным служащим, знание и правильное применение соответствующих нормативных правовых актов;
2) компетентность муниципального служащего в принятии управленческих решений, исполнительская дисциплина;
3) профессиональный уровень исполнения функциональных обязанностей муниципальным служащим в соответствии с должностной инструкцией.
1.5. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы выплачивается одновременно с выплатой денежного содержания за истекший период и включается в средний заработок для оплаты ежегодных отпусков и в других случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
1.6. Муниципальному служащему, который временно исполняет обязанности непосредственного руководителя на период исполнения обязанностей выплачивается разница в окладах между окладом руководителя (глава) администрации и заместителем руководителя (приложение 2) и надбавка за особые условия муниципальной службы в размере 120 %.

III Ежемесячная надбавка к должностному окладу 
за выслугу лет на муниципальной службе

1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе устанавливается в процентах от должностного оклада в следующих размерах:

	при стаже муниципальной службы
	В процентах

	от 1 года до 5 лет
	20

	от 5 до 10 лет
	25

	от 10 до 15 лет
	30

	свыше 15 лет
	40


2. Размер ежемесячной надбавки за выслугу лет муниципальному служащему устанавливается распоряжением представителя нанимателя (работодателя).
3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе выплачивается со дня возникновения права на назначение или изменение размера надбавки. Порядок исчисления стажа муниципальной службы устанавливается федеральным законодательством и законодательством Республики Коми.

IV Ежемесячная надбавка к должностному окладу
за работу со сведениями, составляющими государственную тайну

Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается распоряжением представителя нанимателя (работодателя) и выплачивается ежемесячно с момента ее установления.
 Надбавка устанавливается в соответствии с Законом РФ от 21.07.1993 г. №5485-1 «О государственной тайне»,  Постановлением Правительства РФ от 18.09.2006 N 573 "О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны" согласно оформленному в установленном порядке допуске к сведениям соответствующей степени секретности.
V Ежемесячная надбавка к должностному окладу
за классный чин

Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин муниципальному служащему устанавливается приложением № 4 настоящего Решения.
Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин устанавливается распоряжением представителя нанимателя (работодателя).
Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин осуществляется после присвоения муниципальному служащему классного чина в порядке, установленном Законом Республики Коми от 21.12.2007 г. №133-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Республике Коми»

VI Ежемесячное денежное поощрение

Ежемесячное денежное поощрение является составляющей денежного содержания муниципального служащего, гарантированной выплатой муниципальному служащему, не зависящей от результатов работы и устанавливается в размере не более 100% (одного) должностного оклада по замещаемой должности муниципальной службы.
Ежемесячное денежное поощрение выплачивается ежемесячно за фактически отработанное время в расчетном месяце, одновременно с денежным содержанием за истекший период.

VII Премия за выполнение особо важных и сложных заданий

1. Премирование муниципальных служащих производится за выполнение особо важных и сложных заданий.
К особо важному и сложному заданию относится поручение Главы сельского поселения «Богородск», требующее для своего исполнения высокий уровень квалификации, имеющее трудоемкий характер и сжатые сроки исполнения.
	2. Представление муниципального служащего к премированию осуществляется при условии обязательного соблюдения им требований к служебному поведению и отсутствии дисциплинарных взысканий.
3. Критериями и условиями, дающими право на установление премии, является своевременное или досрочное выполнение на высоком профессиональном уровне особо важных и сложных заданий с достижением значимых результатов в ходе их исполнения и при отсутствии нарушений трудовой и исполнительской дисциплины.
4. Размер премии за выполнение особо важных и сложных заданий муниципальным служащим устанавливается ежемесячно распоряжением представителя нанимателя (работодателя) в размере не более 35% процентов должностного оклада, исчисленных с учетом надбавок за классный чин, выслугу лет и за особые условия муниципальной службы.
5. Представитель нанимателя (работодатель) снижает размер премии или полностью лишает премии за упущения и недостатки в работе муниципальных служащих.

VII Материальная помощь

1.Материальная помощь выплачивается на основании распоряжения представителя нанимателя (работодателя) по письменному заявлению муниципального служащего два раза в год: первая часть выплачивается к выходу муниципального служащего в очередной трудовой отпуск, вторая часть - в последний месяц календарного года.
Муниципальному служащему, не обратившемуся в первом полугодии за выплатой материальной помощи к ежегодному оплачиваемому отпуску, материальная помощь выплачивается во втором полугодии на основании распоряжения представителя нанимателя (работодателя) по письменному заявлению.
2. Материальная помощь рассчитывается в соответствии с подпунктом «ж» пункта 2 раздела VIII.
3. Муниципальным служащим, принятым на работу в текущем году, материальная помощь выплачивается с даты издания представителем нанимателя (работодателем) распоряжения о приеме на работу до окончания этого календарного года.
Увольняемым муниципальным служащим материальная помощь выплачивается пропорционально времени исполнения должностных обязанностей от начала календарного года до даты увольнения (включительно) за каждый полный месяц.
В случае увольнения муниципального служащего за виновные действия материальная помощь не выплачивается.
4. В расчет материальной помощи не включаются:
периоды временной нетрудоспособности муниципального служащего;
периоды нахождения муниципального служащего, находящегося в отпусках по беременности и родам, по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет;
периоды других отпусков без сохранения денежного содержания.
VIII Порядок формирования фонда оплаты труда муниципальных служащих

Фонд оплаты труда муниципальных служащих формируется с учетом следующих параметров:
1. расходов, направляемых на выплаты должностных окладов
2. расходов, направляемых на ежемесячные и иные дополнительные выплаты (в расчете на финансовый год), в том числе на:
а) ежемесячную надбавку к должностному окладу за особые условия муниципальной службы - в размере двенадцати должностных окладов;
б) ежемесячную надбавку к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе - в размере трех должностных окладов;
в) ежемесячную надбавку к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере полутора должностных окладов;
г) ежемесячную надбавку к должностному окладу за классный чин - в размере четырех должностных окладов;
д) ежемесячное денежное поощрение - в размере двенадцати должностных окладов;
е) премию за выполнение особо важных и сложных заданий – в размере четырех с половиной должностных окладов с учетом надбавки за классный чин, выслугу лет и за особые условия муниципальной службы;
ж) материальную помощь - в размере двух должностных окладов с учетом надбавки за классный чин и за выслугу лет.






















Приложение № 2 к решению Совета сельского поселения «Богородск» 
от 24.11.2023 № VI-10/4




Размеры должностных окладов муниципальных служащих
муниципального образования сельского поселения «Богородск»


	Наименование должностей
	Месячный должностной оклад, рублей

	В администрации сельского поселения «Богородск»

	Руководитель (глава) администрации
	7 494

	Заместитель руководителя (главы) администрации
	5 995

	Ведущий специалист
	5 747





Приложение № 3 к решению Совета сельского поселения «Богородск» 
от 24.11.2023 № VI-10/4


Установить размеры ежемесячных надбавок к должностному окладу за особые условия муниципальной службы (устанавливается в процентах от должностного оклада):

по высшим должностям муниципальной службы - до 200 процентов;
по главным должностям муниципальной службы - до 150 процентов;
по ведущим должностям муниципальной службы - до 120 процентов;
по старшим должностям муниципальной службы - до 90 процентов;
по младшим должностям муниципальным службы - до 60 процентов.


















Приложение № 4 к решению Совета сельского поселения «Богородск» 
от 24.11.2023 № VI-10/4

Размеры ежемесячных надбавок к должностным окладам 
за классный чин муниципальным служащим муниципального образования сельского поселения «Богородск»


	Классный чин
	Размер ежемесячной надбавки 
(в рублях)
	

	Действительный муниципальный советник 1 класса
	3 999
	

	Действительный муниципальный советник 2 класса
	3 748
	

	Действительный муниципальный советник 3 класса
	3 500
	

	Муниципальный советник 1 класса
	3 252
	

	Муниципальный советник 2 класса
	3000
	

	Муниципальный советник 3 класса
	2 754
	

	Советник муниципальной службы 1 класса
	2 500
	

	Советник муниципальной службы 2 класса
	2 251
	

	Советник муниципальной службы 3 класса
	2000
	

	Референт муниципальной службы 1 класса
	1 875
	

	Референт муниципальной службы 2 класса
	1 753
	

	Референт муниципальной службы 3 класса
	1 628
	

	Секретарь муниципальной службы 1 класса
	1 503
	

	Секретарь муниципальной службы 2 класса
	1 377
	

	Секретарь муниципальной службы 3 класса
	1 254
	»


                                                                                                                                              

Решение от 24 ноября 2023 года № VI-10/5
Об увеличении размера ежемесячной пенсии за выслугу лет Поповой Анне Андреевне

        Руководствуясь Указом Главы Республики Коми от 05.07.2022 № 69 «Об увеличении денежного содержания государственных гражданских служащих Республики Коми», Законом Республики Коми от 30 апреля 2008 года № 24-РЗ «О пенсионном обеспечении депутатов, членов выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе» и Положением о порядке обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения и выплате депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе в муниципальном образовании сельского поселения «Богородск», утвержденным решением Совета сельского поселения «Богородск» от 10 июля 2017 года № IV-9/2, Указом Главы Республики Коми от 31 октября 2023 г. № 115 «Об увеличении денежного содержания государственных гражданских служащих Республики Коми», Совет муниципального образования сельского поселения «Богородск» решил:
     1. Увеличить Поповой Анне Андреевне, замещавшей муниципальную должность Главы сельского поселения «Богородск», пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости в 1,055 раза.
    2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 ноября 2023 года.

Глава сельского поселения                                                               С.А. Шевкаленко
Решение от 24 ноября 2023 года № VI-10/6
О проведении публичных слушаний по проекту решения Совета сельского поселения «Богородск» о внесении изменений в Устав муниципального образования сельского поселения «Богородск»

       Руководствуясь ст. ст. 28, 44 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», п.3 ст.19 Устава муниципального образования сельского поселения «Богородск» и решением Совета муниципального образования сельского поселения «Богородск» от 28.04.2023 № VI-3/3 «Об утверждении Порядка организации и проведения публичных слушаний в муниципальном образовании сельского поселения «Богородск», Совет сельского поселения «Богородск» решил,
      1. Провести 25 декабря 2023 года с 10 часов 00 минут по адресу: Республика Коми, Корткеросский район, с. Богородск, ул. Михайлова, д.18, публичные слушания по проекту решения Совета сельского поселения «Богородск» о внесении изменений в Устав муниципального образования сельского поселения «Богородск»;
      2. Утвердить организационный комитет в составе:
Шевкаленко С.А., Глава сельского поселения «Богородск», председатель;
Васильева М.В., заместитель руководителя администрации, секретарь;
Игушева С.М., депутат Совета сельского поселения «Богородск».
       3. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования.

Глава сельского поселения                                                               С.А. Шевкаленко


Решение от 24 ноября 2023 года № VI-10/7
О принятии к осуществлению части полномочий муниципального района «Корткеросский» муниципального образования сельского поселения «Богородск» 
на 2024 год

Руководствуясь ст.9 Бюджетного кодекса, абзацем 2 части 5 ст. 15 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Совет муниципального образования сельского поселения «Богородск» решил, 
1. Принять от муниципального образования муниципального района «Корткеросский» муниципальному образованию сельского поселения «Богородск», осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения за счет межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджета муниципального района в бюджеты  поселения в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации согласно приложению  к настоящему решению.
2. Главе муниципального образования сельского поселения «Богородск» (Шевкаленко С.А.) заключить с руководителем администрации муниципального района «Корткеросский» (Сажиным К.А.) соглашение  о передаче осуществления части передаваемых полномочий по решению вопросов местного значения за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджета муниципального района в бюджет сельского поселения в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.
4. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2024 года.

Глава сельского поселения                                                  С.А. Шевкаленко

	
	
Приложение 
к решению Совета муниципального образования сельского поселения «Богородск»   
от 24.11.2023 года № VI-10/7 



	№
	Вопрос местного значения муниципального района
	Передаваемые полномочия (в части)

	1 
	осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья
	осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья в открытых, в установленном порядке, местах массового отдыха людей у воды (пляжах)

	2
	организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения
	 содержание кладбищ и учет мест захоронений

	3
	участие в организации деятельности по накоплению (в том числе раздельному накоплению), сбору, транспортированию, обработке, утилизации, обезвреживанию, захоронению твердых коммунальных отходов
	содержание контейнерных площадок

	4
	создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения между поселениями в границах поселения
	организация транспортного обслуживания в границах поселения в части лодочной переправы

	5
	предоставление помещения для работы на обслуживаемом административном участке поселения сотруднику, замещающему должность участкового уполномоченного полиции 
	предоставление помещения для работы на обслуживаемом административном участке поселения сотруднику, замещающему должность участкового уполномоченного полиции

	6
	организация в границах поселения электро-, тепло-, газо- и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации
	в части выдачи владельцам (пользователям) жилых помещений справки о наличии в помещениях печного отопления

	7
	создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества в поселениях, входящих в состав муниципального района «Корткеросский»
	создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества в поселениях









Раздел второй:

Постановление от 17 октября 2023 года № 38
Об утверждении муниципальной программы «Комплексное развитие территории сельского поселения»

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом муниципального образования сельского поселения «Богородск», администрация сельского поселения «Богородск» постановляет:

1. Утвердить муниципальную программу «Комплексное развитие территории сельского поселения» (далее - Программа) (Приложение).
2. Считать утратившим силу постановление муниципального образования сельского поселения «Богородск» от 25 ноября 2022 года № 44 «Об утверждении муниципальной программы «Комплексное развитие территории сельского поселения».  
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 01.01.2024 года. 



Глава сельского поселения «Богородск»                                          С.А. Шевкаленко

ПАСПОРТ
муниципальной программы муниципального образования 
сельского поселения «Богородск» 
«Комплексное развитие территории сельского поселения»
(далее-Программа)

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация сельского поселения «Богородск»

	Соисполнители муниципальной программы
	
-

	Подпрограммы муниципальной программы
	1. Благоустройство территории муниципального образования
сельского поселения;


	Цель муниципальной программы
	Повышение комфортности проживания на селе

	Задачи муниципальной программы
	Обеспечение социально-экономического развития сельского поселения «Богородск», повышение уровня благоустройства и обеспечение благоприятных условий проживания населения в сельском поселении «Богородск».

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	- уровень удовлетворенности населения, проживающего на территории МО СП «Богородск» (%)
-  количество благоустроенных территорий общего пользования (ед);
- доля народных проектов, реализованных с финансовым, трудовым или материально-техническим участием граждан и организаций в общем количестве реализованных народных проектов в сфере благоустройства (%, в год);

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Срок реализации программы 2023 - 2026 годы

	Объемы финансирования муниципальной программы
	Общий объём финансирования Программы на 2023 - 2026 годы предусматривается в размере 0,0 тыс. рублей, в том числе:
за счет средств федерального бюджета – 0,00 тыс. рублей.
за счёт средств бюджета Республики Коми – 0,0 тыс. рублей;
бюджет сельских поселений – 0,0 тыс. рублей;
внебюджетные источники – 0,0 тыс. руб.
Прогнозный объём финансирования Программы по годам составляет:
за счёт средств федерального бюджета
2023 год – 0,0 тыс. рублей;
2024 год – 0,0 тыс. рублей;
2025 год -  0,0 тыс. рублей;
2026 год -  0,0 тыс. рублей;
за счёт средств бюджета Республики Коми:
2023 год – 0,0 тыс. рублей;
2024 год – 0,0 тыс. рублей;
2025 год -  0,0 тыс. рублей;
2026 год -  0,0 тыс. рублей;
бюджет сельского поселения:
2023 год – 0,0 тыс. рублей;
2024 год – 0,0 тыс. рублей;
2025 год -  0,0 тыс. рублей;
2026 год -  0,0 тыс. рублей;
за счет внебюджетные источники:
2023 год – 0,0 тыс. рублей;
2024 год – 0,0 тыс. рублей;
2025 год -  0,0 тыс. рублей;
2026 год -  0,0 тыс. рублей;
Объём бюджетных ассигнований уточняется ежегодно при формировании бюджета муниципального образования сельского поселения «Богородск» на очередной финансовый год и плановый период и при внесении изменений в бюджет муниципального образования сельского поселения «Богородск»

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Реализация программы позволит к 2026 году достичь следующих конечных результатов:
- повышение уровня удовлетворенности населения, проживающего на территории МО СП «Богородск» и составит 100%;
-  благоустроенные территорий общего пользования составят 10 ед;
- доля реализованных народных проектов с финансовым, трудовым или материально-техническим участием граждан и организаций в общем количестве реализованных народных проектов в сфере благоустройства составит 100 %, в год;



Характеристика текущего состояния сферы благоустройства в муниципальном образовании сельского поселения «Богородск»
 
Концепция стратегии социально-экономического развития муниципального образования сельского поселения «Богородск» определяет развитие и благоустройство территории как важнейшую составную часть потенциала поселения, а ее развитие - как одну из приоритетных задач органов местного самоуправления.
Повышение уровня качества среды проживания, является необходимым условием жизни населения.
Повышение уровня благоустройства территории стимулирует позитивные тенденции в социально-экономическом развитии и, как следствие, повышение качества жизни населения.
Имеющиеся объекты благоустройства, расположенные на территории населенного пункта, не обеспечивают растущие потребности и не удовлетворяют современным требованиям, предъявляемым к качеству среды проживания, а уровень их износа продолжает увеличиваться.
Анализ сферы благоустройства на территории поселения показал, что в последние годы целенаправленная работа по благоустройству территорий общего пользования не в полной мере. 
В вопросах благоустройства территорий сельского поселения «Богородск» имеется ряд проблем: низкий уровень экономической привлекательности территории общего пользования из-за наличия инфраструктурных проблем.
Так, на территории поселения имеются территории общего пользования (проезды, центральные улицы, площади, скверы, парки и т.д.), благоустройство которых не отвечает современным требованиям и требует комплексного подхода к благоустройству, включающего в себя:
1) благоустройство территорий общего пользования, в том числе:  
- ремонт тротуаров;
- обеспечение освещения территорий общего пользования;
- установку скамеек;
- установку урн для мусора;
- озеленение территорий общего пользования;
- оборудование детских и (или) спортивных площадок;
- иные виды работ.
Общее количество территорий общего пользования на территории сельского поселения «Богородск» составляет 6 ед. площадью 1750 кв. м., из них количество благоустроенных территорий общего пользования по состоянию на 01.01.2023 года составляет 3 ед. 
Таким образом, общее количество территорий общего пользования, нуждающихся в благоустройстве по состоянию на 01.01.2023 года, составляет 1 ед. площадью 700 кв. м.
Также территория сельского поселения нуждается в дополнительном строительстве детских и спортивных площадок с озеленением и скверов, для улучшения жизни жителей сельского поселения.
Автотранспортная сеть территории поселения состоит из дорог асфальтного и грунтового покрытия. Общая протяженность дорог поселения 10,63 км. 
Ремонт дорог общего пользования местного значения на территории сельского поселения производится администрацией за счет бюджетных средств сельского поселения и при реализации проектов «Народного бюджета».
Во всех населенных пунктах сельского поселения установлены уличные светодиодные светильники. Территория сельского поселения активно застраивается, в связи с этим ежегодно проводится работа по проведению дополнительного освещения улиц населенных пунктов. 
Общее количество жителей, проживающих на территории сельского поселения «Богородск» по состоянию на 01.01.2023 год, составляет 1236 человек.
Включение предложений заинтересованных лиц о включении территории общего пользования программу осуществляется путем реализации следующих этапов:
- проведения общественного обсуждения в соответствии с Порядком организации деятельности общественной комиссии», утвержденных постановлением администрации сельского поселения «Богородск»;
Проведение мероприятий по благоустройству территорий общего пользования сельского поселения осуществляется с учетом необходимости обеспечения физической, пространственной и информационной доступности зданий, сооружений, дворовых и общественных территорий для инвалидов и других маломобильных групп населения.
Применение программного метода позволит поэтапно осуществлять комплексное благоустройство территорий общего пользования с учетом мнения граждан, а именно: 
- повысит уровень планирования и реализации мероприятий по благоустройству (сделает их современными, эффективными, оптимальными, открытыми, востребованными гражданами);
 - запустит реализацию механизма поддержки мероприятий по благоустройству, инициированных гражданами; 
- сформирует инструменты общественного контроля за реализацией мероприятий по благоустройству на территории сельского поселения «Богородск». 
Таким образом, комплексный подход к реализации мероприятий по благоустройству, отвечающих современным требованиям, позволит создать комфортную среду для проживания граждан и пребывания отдыхающих, а также комфортное современное «общественное пространство».

2.Приоритеты политики благоустройства реализуемой 
на территории сельского поселения, 
формулировка целей и постановка задач программы

Основной целью Программы является повышение уровня благоустройства нуждающихся в благоустройстве территорий общего пользования на территории сельского поселения «Богородск». 
Для достижения поставленных целей необходимо решить следующие задачи:
- организация мероприятий по благоустройству нуждающихся в благоустройстве территорий общего пользования;
- повышение уровня вовлеченности заинтересованных граждан, организаций в реализацию мероприятий по благоустройству нуждающихся в благоустройстве территорий общего пользования сельского поселения «Богородск».
Перечень и значения целевых индикаторов и показателей программы, отражены в приложении 1 таблица 1 к программе.
Ожидаемым конечным результатом подпрограммы является достижение следующих показателей до значения индикаторов, установленных в приложении 1:
- Количество реализованных народных проектов;
- Количество благоустроенных территорий общего пользования


3. Характеристика основных мероприятий Программы

В ходе реализации программы предусматривается следующие мероприятия:
- благоустройство территорий общего пользования сельского поселения «Богородск»;
- иные мероприятия.
Основное мероприятие программы направлено на решение основных задач программы.
Перечень основных мероприятий программы последующего финансового года определяется исходя из результатов реализации мероприятий программы предыдущего финансового года путем внесения в нее соответствующих изменений.
Сводная информация о перечне основных мероприятий программы, исполнителях, сроках реализации, ожидаемом непосредственном результате его реализации, в том числе по годам реализации, взаимосвязи с показателями программы, отражаются в приложении 1 таблица 2 программы.
Исполнитель по каждому мероприятию программы несет ответственность за качественное и своевременное исполнение мероприятий подпрограммы, целевое и эффективное использование выделяемых на ее реализацию денежных средств.
Программа рассчитана на 2023-2026 год.

4.Ресурсное обеспечение реализации программы на 2023 – 2026 годы

 Муниципальная программа реализуется за счет средств республиканского бюджета Республики Коми и местного бюджета. 
Информация о расходах на реализацию программы в разрезе источников финансирования отражается в приложении 1 таблица 3 к программе.

5. Система Программных мероприятий  

Перечень мероприятий Программы, сроки и ожидаемые результаты их реализации в количественном измерении с распределением по годам (таблица 2).  

6. Методика оценки эффективности Программы

Общий контроль за реализацией Программы осуществляет Разработчик Программы – администрация муниципального образования сельского поселения «Богородск».
Контроль за целевым и эффективным использованием средств, выделяемых на реализацию комплекса мероприятий программы осуществляет администрация муниципального образования сельского поселения «Богородск». 


ПАСПОРТ
Подпрограммы 1 «Благоустройство территории муниципального образования сельского поселения»

	Ответственный исполнитель
программы
	Администрация сельского поселения «Богородск»

	Соисполнители программы

	-

	Участники муниципальной программы
	   -

	Цель программы 
	Обеспечение социально-экономического развития сельского поселения «Богородск», повышение уровня благоустройства и обеспечение благоприятных условий проживания населения в сельском поселении «Богородск».

	Задачи программы
	1. Формирование благоприятной среды для проживания населения;
2. Содействие занятости населения;
3. Развитие в сфере физической культуры и спорта; 

	Целевые индикаторы и показатели программы
	1. Количество реализованных народных проектов в сфере благоустройства, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет" (шт.);
2. Количество реализованных народных проектов в сфере занятости населения (шт.);
3. Количество реализованных народных проектов в сфере физической культуры и спорта (шт.);

	Этапы и сроки реализации
программы
	2023 -2026 годы

	Объемы финансирования
программы
	Общий объём финансирования подпрограммы на 2023 - 2026 годы предусматривается в размере
0,0 тыс. рублей, в том числе:
за счет средств федерального бюджета – 0,0 тыс. рублей.
за счёт средств бюджета Республики Коми –0,0 тыс. рублей;
бюджет сельского поселения – 0,0 тыс. рублей;
внебюджетные источники – 0,0 тыс. рублей.
Прогнозный объём финансирования Программы по годам составляет:
за счёт средств федерального бюджета
2023 год – 0,0 тыс. рублей;
2024 год – 0,0 тыс. рублей;
2025 год -  0,0 тыс. рублей;
2026 год -  0,0 тыс. рублей;
за счёт средств бюджета Республики Коми:
2023 год – 0,0 тыс. рублей;
2024 год – 0,0 тыс. рублей;
2025 год -  0,0 тыс. рублей;
2026 год -  0,0 тыс. рублей;
бюджет сельского поселения:
2023 год – 0,0 тыс. рублей;
2024 год – 0,0 тыс. рублей;
2025 год -  0,0 тыс. рублей;
2026 год -  0,0 тыс. рублей;
за счет внебюджетных источников:
2023 год – 0,0 тыс. рублей;
2024 год – 0,0 тыс. рублей;
2025 год -  0,0 тыс. рублей;
2026 год -  0,0 тыс. рублей;
Объём бюджетных ассигнований уточняется ежегодно при формировании бюджета муниципального образования сельского поселения «Богородск» на очередной финансовый год и плановый период и при внесении изменений в бюджет муниципального образования сельского поселения «Богородск»

	Ожидаемы результаты реализации программы
	Реализация Программы позволит к 2026 году достичь следующих конечных результатов:
1) Реализовать проекты «Народный бюджет» в сфере благоустройства не менее 1 ежегодно.
2) Реализовать проекты «Народный бюджет» в сфере занятости населения не менее 1 ежегодно.
3) Реализовать проекты «Народный бюджет» в сфере физической культуры и спорта не менее 1 ежегодно.




Приложение 1 к Приложению
к постановлению администрации 
сельского поселения «Богородск»
от 17.10.2023 № 38

Таблица № 1
Перечень 
и сведения о целевых индикаторах и показателях
муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование целевого индикатора и показателя
	Ед. измерения
	Значения индикатора (показателя)

	
	
	
	2023
(оценка)
	2024
(план)
	2025
(план)
	2026
(план)

	1
	2
	3
	8
	9
	10
	11

	Муниципальная программа муниципального образования сельского поселения «Богородск» «Комплексное развитие территории сельского поселения»

	1
	Уровень удовлетворенности населения, проживающего на территории СП 
	%
	70
	80
	90
	100

	2
	Количество благоустроенных территорий общего пользования 
	Ед.
	7
	8
	9
	10

	3
	Доля народных проектов, реализованных с финансовым, трудовым или материально-техническим участием граждан и организаций в общем количестве реализованных народных проектов в сфере благоустройства
	%
	70
	80
	90
	100

	Подпрограммы 1 «Благоустройство территории муниципального образования сельского поселения»

	Задача 1.1.Формирование благоприятной среды для проживания населения

	4
	Количество реализованных народных проектов в сфере благоустройства, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	Шт.
	1
	0
	0
	0

	Задача 1.2.Содействие занятости населения 

	5
	Количество реализованных народных проектов в сфере занятости населения
	Шт.
	0
	0
	1
	0

	Задача 1.3. Развитие в сфере физической культуры и спорта.

	6
	Количество реализованных народных проектов в сфере физической культуры и спорта
	Шт.
	0
	0
	1
	0



Таблица № 2

Перечень и характеристики 
основных мероприятий муниципальной программы и ведомственных целевых программ
	N п/п
	Наименование основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, основного мероприятия
	Срок
 начала реализации
	Срок окончания реализации
	Основные направления реализации
	Связь с целевыми индикаторами (показателями) муниципальной программы (подпрограммы)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Подпрограмма 1 «Благоустройство территории муниципального образования сельского поселения»

	Задача 1. «Формирование благоприятной среды для проживания населения»

	Задача 1. «Содействие занятости населения»

	1
	Основное мероприятие 1.2.1
«Реализация проекта "Народный бюджет" в сфере занятости населения»
	Администрация сельского поселения «Богородск»
	2023
	2026
	Реализация проектов «Народный бюджет» в сфере занятости населения
	Количество реализованных народных проектов в сфере занятости населения

	Задача 2. «Развитие в сфере физической культуры и спорта».

	2
	Основное мероприятие 1.3.1 «Реализация проекта "Народный бюджет" в сфере физической культуры и спорта»

	Администрация сельского поселения «Богородск»
	2023
	2026
	Реализация проектов «Народный бюджет» в сфере физической культуры и спорта
	Количество реализованных народных проектов в сфере физической культуры и спорта







Таблица № 3
 
Ресурсное обеспечение 
и прогнозная (справочная) оценка расходов бюджета сельского поселения, 
на реализацию целей муниципальной программы 
(с учетом средств межбюджетных трансфертов)

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, ВЦП, основного мероприятия
	Источник финансирования
	Оценка расходов, тыс. руб.

	
	
	
	Всего (нарастающим итогом с начала реализации программы)
	2023
	2024
	2025
	

2026

	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8
	9

	Муниципальная программа
	«Комплексное развитие территории сельского поселения»
	Всего: 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	из них за счет:
	
	

	
	
	бюджета сельского поселения:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
0,0

	
	
	республиканского бюджета Республики Коми:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федерального бюджета:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе:
	
	

	
	
	внебюджетные источники:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 1
	«Благоустройство территории муниципального образования сельского поселения»
	Всего: 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	из них за счет:
	
	

	
	
	бюджета сельского поселения:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканского бюджета Республики Коми:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федерального бюджета:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе:
	
	

	
	
	внебюджетные источники:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.1.1 
	Реализация народных проектов в сфере благоустройства

	Всего:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	из них за счет:
	
	

	
	
	бюджета сельского поселения:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканского бюджета Республики Коми:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федерального бюджета:
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе:
	
	

	
	
	внебюджетные источники:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.2.1 

	Реализация проекта "Народный бюджет" в сфере занятости населения
	Всего:
	0,0
	0,0
	0
	0
	0

	
	
	из них за счет:
	
	

	
	
	бюджета сельского поселения:
	0,0
	0,0
	0
	0
	0

	
	
	республиканского бюджета Республики Коми:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федерального бюджета:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе:
	
	

	
	
	внебюджетные источники:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.3.1 
	Реализация проекта "Народный бюджет" в сфере физической культуры и спорта
	Всего:
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	из них за счет:
	
	

	
	
	бюджета сельского поселения:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканского бюджета Республики Коми:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федерального бюджета:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе:
	
	0,0

	
	
	внебюджетные источники:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0





Постановление от 30 октября 2023 года № 39
О признании утратившим силу постановлений администрации муниципального образования сельского поселения «Богородск»

На основании Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 23.06.2016 № 182-ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации», Устава сельского поселения «Богородск», администрация муниципального образования сельского поселения «Богородск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального образования сельского поселения «Богородск» от 06 июля 2023 года № 16 «Об утверждении Положения о Координационном совете в сфере профилактики правонарушений на территории сельского поселения «Богородск»».
2. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального образования сельского поселения «Богородск» от 06 июля 2023 года № 16 «Об утверждении состава Координационного совета в сфере профилактики правонарушений на территории сельского поселения «Богородск»».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня принятия.


Глава сельского поселения «Богородск»                                          С.А. Шевкаленко


Постановление от 30 октября 2023 года № 40
Об объединении элементов имущества в объект детская площадка «Дворик детства» в д. Сюзяыб
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 г.  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 30 августа 2011 г. № 424 «О порядке ведения органами местного самоуправления реестров муниципального имущества», администрация муниципального образования сельского поселения «Богородск»,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

4. Объединить элементы имущества (Таблица 1) в объект детская площадка «Дворик детства» в д. Сюзяыб, реализованный при участии  в конкурсном отборе проектов по благоустройству сельских территорий в целях получения субсидии  на реализацию мероприятий по благоустройству сельских территорий в  рамках  подпрограммы  «Комплексное развитие  сельских  территорий»  Государственной  программы Республики Коми «Развитие  сельского  хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции,  сырья и продовольствия, развитие рыбохозяйственного комплекса», утвержденной постановлением Правительства Республики Коми от  31.10.2019 г. № 525 в 2021 году с первоначальной стоимостью 309218,00 (триста девять тысяч двести восемнадцать рублей 00 копеек).
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня принятия.


	
Глава сельского поселения                                                                 С.А. Шевкаленко

Таблица 1
к постановлению администрации
муниципального образования
сельского поселения «Богородск»
от 30.10.2023 № 40

	Наименование элемента
	Инвентарный номер
	Первоначальная стоимость

	Балансир металлический 2900*580*800
	013.8.0006
	12291,00

	Бум бревно "Веселый змей" 2000*1200*350
	013.8.0005
	16875,00

	Домик "Три поросенка" 1400*1350*1800
	013.8.0004
	53821,00

	Карусель "Большая" со спинками 1650*1650*650
	013.8.0008
	47143,00

	Качели простые рама 1650*1300*1450
	013.8.0009
	16145,00

	Лучик спорт 4600*3300*2600
	013.8.0019
	156611,00

	Подвес "Комфорт" 400*350*200
	013.8.0007
	6332,00






Раздел третий:

Проект Решения Совета сельского поселения «Богородск»
О внесении изменений в Устав муниципального образования сельского поселения «Богородск» 


На основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пункта 1 части 1 статьи 26 Устава муниципального образования сельского поселения «Богородск» Совет сельского поселения «Богородск» решил:

1. Внести в Устав муниципального образования сельского поселения «Богородск», принятый решением Совета сельского поселения «Богородск» от 17 февраля 2006 г. № 1-4/1 «О принятии Устава муниципального образования сельского поселения «Богородск», следующие изменения:
1.1. пункт 12 части 1 статьи 8 Устава изложить в следующей редакции:
«12) организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью, участие в реализации молодежной политики, разработка и реализация мер по обеспечению и защите прав и законных интересов молодежи, разработка и реализация муниципальных программ по основным направлениям реализации молодежной политики, организация и осуществление мониторинга реализации молодежной политики в поселении;»;
1.2. пункт 8 части 1 статьи 9 изложить в следующей редакции:
«8) учреждение печатного средства массовой информации и (или) сетевого издания для обнародования муниципальных правовых актов, доведения до сведения жителей муниципального образования официальной информации;»;
1.3. в пункте 5 части 2 статьи 9.2 Устава слова «законами субъекта Российской Федерации» заменить словами «законами Республики Коми»; 
1.4. в статье 42 Устава:
а) часть 9 изложить в следующей редакции:
«9. Муниципальные нормативные правовые акты, затрагивающие права, свободы и обязанности человека и гражданина, муниципальные нормативные правовые акты, устанавливающие правовой статус организаций, учредителем которых выступает муниципальное образование, а также соглашения, заключаемые между органами местного самоуправления, вступают в силу после их официального обнародования.»;
б) в абзаце первом части 11 слова «Официальным опубликованием муниципального правового акта или соглашения» заменить словами «Официальным опубликованием муниципального правового акта, в том числе соглашения»;
в) в абзаце втором части 11 слово «опубликованию» заменить словами «официальному опубликованию»;
г) абзац четвертый части 11 изложить в следующей редакции:
«Наряду с официальным опубликованием, предусмотренным частью 3 настоящей статьи, муниципальный правовой акт, в том числе соглашение, заключенное между органами местного самоуправления, могут быть дополнительно обнародованы путем вывешивания указанных актов в общедоступных местах не позднее чем через 5 дней со дня их подписания, за исключением Устава сельского поселения и муниципальных правовых актов о внесении изменений и дополнений в Устав сельского поселения, которые обнародуются в сроки, установленные частью 8 статьи 44 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации.»;
д) абзац тринадцатый части 11 изложить в следующей редакции:
«Муниципальные правовые акты, соглашения, заключенные между органами местного самоуправления, находятся в вышеуказанных общедоступных местах не менее чем 30 календарных дней со дня их размещения.»;
е) абзац четырнадцатый части 11 признать утратившим силу;
ж) в части 12 слова «размещаются (опубликовываются)» заменить на слово «публикуются».

2. Настоящее решение вступает в силу в порядке, предусмотренном федеральным законодательством.


Глава сельского поселения «Богородск»                                                    С.А. Шевкаленко                            
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